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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ No 004 

Hora: 8:45 p.m. Fecha: enero 29 de 2026 

Lugar: Virtual - teams 

Dependencia que Convoca: Dirección Regional 

Proceso: Primera Infancia 

Objetivo: 

 
1. Presentar, Revisar, y conceptuar la viabilidad de la realización de 

diecisiete (17) procesos para la posible contratación en los 
servicios Integrales de Primera Infancia 
 

2. Presentar, Revisar, y conceptuar la viabilidad de la realización de 
treinta (30) procesos para la posible contratación del modelo de 
atención integral al pueblo wayuu – MAI. 
 

 
Agenda:  

1. Llamado a Lista Miembros del comité – Verificación del Quorum. 
2. Instalación del comité por la Doctora May Belliny Badillo Brito – directora Regional (e) 
3. Lectura y aprobación del Orden del día 
4. Presentar, Revisar, y conceptuar la viabilidad de la realización de diecisiete (17) procesos para 

la posible contratación en los servicios Integrales de Primera Infancia 
5. Presentar, Revisar, y conceptuar la viabilidad de la realización de treinta (30) procesos para la 

posible contratación del modelo de atención integral al pueblo wayuu – MAI. 
6. Proposiciones y varios 
7. Decisiones. 

Desarrollo de la sesión - Consideraciones previas. 

De acuerdo con lo establecido en el Manual de Contratación Vigente (Versión 7), numeral 2 del artículo 19, es 
función del secretario técnico del comité de contratación citar a los miembros del Comité por (i) solicitud del 
ordenador del gasto o (ii) de por lo menos dos (2) de sus miembros o (iii) cuando las necesidades del servicio 
así lo requieran. Por lo tanto, se elaboró y envió citación a los miembros del comité justificada en la necesidad 
de la garantía de derechos de los niños en el departamento de la Guajira a través de la continuidad de la 
prestación de los servicios del Bienestar Familiar para la atención integral a la primera infancia, por solicitud de 
la directora (E) Regional, enviada por correo electrónico. Esto, con el fin de llevar a cabo la sesión No. 004 del 
29 de enero de 2026, con la presencia de los miembros del comité tal como lo dispone el Manual de Contratación, 
artículo 20 así: 

Miembros con voz y voto:  
Dra. May Belliny Badillo Brito – directora regional (E)  
Dr. Jorge Enrique Arias Moscote – Coordinador Grupo Jurídico  
Dr. Sandra Luz Diaz Osorio – Coordinador Grupo Financiero.  
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Invitados especiales con voz sin voto: Sibyl Rodriguez – Coordinadora del grupo de Prevención, Jaime 
Murgas referente financiero del servicio tejiendo interculturalidad, Cristian Becerra Cristhian y Cristhian Daniel 
Ricciulli Pérez financieros de Primera infancia, ambos perteneciente al grupo de prevención.  
 
Secretaria Técnica del Comité: Profesional Especializado Katerine Manga Cogollo  
 
 

1. Llamado a lista de miembros del comité – Verificación del Quórum.  
 
En la ciudad de Riohacha D.E. T. y C., siendo la 8:45 p.m. a los veintinueve (29) días del mes de enero de 2026, 
se hace el llamado a lista y se tiene que se reunieron, la señora directora regional (E), y los Coordinadores de 
los Grupos Jurídico y Financiero, miembros permanentes de comité de contratación. Por lo tanto, hay quorum 
para sesionar el Comité de Contratación. Así mismo, se tiene la asistencia de invitados especiales del Grupo 
interno de Trabajo de prevención, con voz, pero sin voto, con el fin de llevar a cabo la sesión Nro. 004 del Comité 
de Contratación de la Regional Guajira.  
 

2. Instalación del comité por parte de la directora regional.  
 
La Doctora May Belliny Badillo Brito, da la bienvenida y agradece a los asistentes por su presencia a este nuevo 
comité, de contratación, para que se le recomiende o conceptúe, como ordenadora del gasto, sobre la 
necesidad, conveniencia, oportunidad y  viabilidad de la realización de Presentar, Revisar, y conceptuar la 
viabilidad de la realización de diecisiete (17) procesos para la posible contratación en los servicios Integrales de 
Primera Infancia;   treinta (30) procesos para la posible contratación del modelo de atención integral al pueblo 
wayuu – MAI. 
 

3. Lectura y aprobación del orden del día.  
 
 
La secretaria técnica, realiza lectura del orden del día, de conformidad con la agenda expuesta y correos anexos 
a la invitación.  
 

4. Presentar, Revisar, y conceptuar la viabilidad de la realización de diecisiete (17) procesos 
para la posible contratación en los servicios Integrales de Primera Infancia 

 
Se le concede el uso de la palabra a la coordinadora del grupo de Prevención, quien manifiesta que el referente 
financiero de primera infancia adscrito al grupo de prevención hará la presentación de un proceso para 
contratación de los servicios integrales de primera infancia.  
 
Dando aplicabilidad a las orientaciones contenidas en el Memorando con Radicado No: 202516000000163173 
de fecha 2025-12-04 con Asunto: “Orientaciones para la contratación por el procedimiento de Invitaciones 
Cerradas y contratos y convenios interadministrativos con Instituciones de Educación Superior para la prestación 
de los servicios de educación inicial en el marco de atención integral a la Primera Infancia. Y según el alance al 
memorando a través de correo electrónico enviado por la dirección de Primera Infancia el 22-12-2025 a las 20:29 
mínima requerida, y con ocasión de las solicitudes allegadas, y lo establecido en el “Manual de Contratación 
V7.”. 
 
Se presenta la matriz validada a los miembros del comité  
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Es de anotar que las entidades presentadas no emiten alerta o sanción y cumplen con los requisitos mínimos 
jurídicos, técnicos y financieros.  
 

 
 
Después de hacer la presentación de los motivos de la presente contratación se ponen en consideración a los 
miembros del comité para que emitan su concepto: 
 

 La doctora Sandra Luz Diaz, Coordinadora Financiero emitió concepto favorable  
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 El doctor Jorge Ariza, Coordinador del Grupo Jurídico emitió concepto favorable  
 La doctora May Belline Badillo, directora regional (e) emitió concepto favorable  

 
5. Presentar, Revisar, y conceptuar la viabilidad de la realización de treinta (30) procesos para 

la posible contratación del modelo de atención integral al pueblo wayuu – MAI. 
 
Se le concede el uso de la palabra al señor Cristhian Becerra quien manifiesta que dando aplicabilidad 
Orientaciones y recomendaciones para la suscripción de contratos de prestación de servicios profesionales y de 
apoyo a la gestión en la operación directa de los servicios de atención integral a la Primera Infancia, también el 
procedimiento de Invitaciones Cerradas para la prestación de los servicios en el marco de atención integral al 
Pueblo Wayuu, así como para la contratación en el marco del Decreto 482 en la Zona Norte Extrema de la Alta 
Guajira – hace la presentación de la presente matriz validada para la aprobación o negación de los miembros 
del comité de contratación:  
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Es de anotar que las entidades presentadas se les evaluaron los requisitos mínimos jurídicos, técnicos y 
financieros. 
 
La coordinadora financiera le solicita al exponente que explique si las treinta entidades cumplen con todos los 
requisitos, el cual el financiero afirma que las entidades propuestas fueron verificadas y cumple con los requisitos 
mínimos. 
 
El coordinador jurídico resalta que entidad ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES WAYUU 
TEJIDO ANCESTRAL TUUMA, ha sido presentada y aprobada en tres (3) propuestas y advierte que en caso 
de aprobar una cuarta (4) propuesta seria única y exclusivamente por garantizar la prestación del servicio del 
Bienestar Familiar a las comunidades en el territorio quienes le han otorgado el AVAL a la entidad en mención. 
 
La Directora regional solicita y los miembros por unanimidad aprueban suspender el comité para analizar una 
información de unas posibles propuestas a presentar. Comité suspendido a las 10 p.m. 
 
Siendo la 1:30 a.m. se reanuda la sesión y se procede a presentar a los miembros del comité para que revisen 
y conceptúen la viabilidad de la realización de veintinueve (29) procesos para la posible contratación del 
modelo de atención integral al pueblo wayuu – MAI 
 
Matriz presentada: 
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Es de anotar que las entidades presentadas se les evaluaron los requisitos mínimos jurídicos, técnicos y 
financieros y ninguna genera alerta 
 
Después de hacer la presentación de los motivos de la presente contratación se ponen en consideración a los 
miembros del comité para que emitan su concepto: 
 

 La doctora Sandra Luz Diaz, Coordinadora Financiero emitió concepto favorable para la realización de 
los treinta (30) contratos presentados.   

 
 El doctor Jorge Ariza, Coordinador del Grupo Jurídico emitió concepto favorable para la realización de 

los treinta (30) contratos presentados.   
 

 La doctora May Belline Badillo, directora regional (e) emitió concepto favorable para la realización de los 
treinta (30) contratos presentados.   

 
6. Proposiciones y varios: Ninguna 

 
 

7. Decisiones: Se emite concepto favorable de viabilidad para adelantar los tramites contractuales 
de acuerdo a lo expuesto en esto comité y los documentos soportes revisados de: 
- Diecisiete (17) procesos para la posible contratación en los servicios Integrales de Primera 

Infancia  
- Cincuenta y nueve (59) procesos para la posible contratación del modelo de atención integral 

al pueblo wayuu – MAI. 
 
No siendo otro el motivo y una vez agotado el orden del día en la sesión No. 004 del Comité de contratación, se 
da por terminada a las 1: 50 a.m. y se suscribe la presente acta por parte de los miembros con voz y voto de 
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conformidad con lo establecido en el Manual de Contratación vigente, a los treinta (30) días del mes de enero 
de 2026. Hacen parte integral de esta acta todos los documentos soportes utilizados para la presentación y 
sustentación de las propuestas (costeos, matrices, estudios…) 
 

Requisitos y estudios previos   
Responsable(s): Nombre / Cargo o 

rol 
Fechas 

Adelantar los trámites para la 
suscripción de los contratos 

GAT, Grupo jurídico y Dirección 
Regional 

Inmediato 

FIRMA ASISTENTES 

Nombre  
 

Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma 

May Belliny Badillo Brito Director Regional  ICBF – Regional 
Guajira  

 

Sandra luz   Coordinador Grupo 
Financiero  

ICBF - Regional 
Guajira  

 

Jorge Enrique Ariza Moscote Coordinador Grupo Jurídico  ICBF – Regional 
Guajira  

 

Katerine Manga Cogollo  Secretaria Técnica  ICBF – Regional 
Guajira 

 

INVITADOS: 
Sibyl Rodriguez – Coordinadora del grupo de Prevención,  
Cristian Becerra financiero de Primera infancia del grupo de prevención  
Cristian Ricciulli financiero de Primera infancia del grupo de prevención 
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